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Citta di Cervinara
Provincia di Avellino
ORIGINALE

Determinazione
SETT 2 CONTENZIOSO,PERSONALE -
SEGRETARIO GENERALE

1l Responsabile dott.ssa Claudia Filomena IOLLO

OGGETTO:
Nr. Registro Particolare |Approvazione bando di concorso per esami per lIaNr. Registro Generale

copertura a tempo pieno e indeterminato di n.1
o posto nel profilo professionale di istruttore di N° Del
N Del vigilanza- area degli istruttori.

94 12-11-2025 830 | 14-11-2025

L’anno duemilaventicinque il giorno dodici del mese di novembre, nel proprio
ufficio

IL Responsabile
Visto:

e il Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 “Testo Unico sull’ordinamento degli
EntiLocali” che disciplina gli adempimenti di competenza dei Responsabili di Settore
o Servizi;

e il Decreto Legislativo n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni, il
Decreto Legislativo n. 118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli
enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009,
n. 42”;

e gliartt. 107 e 109 del D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267 che disciplinano gli adempimenti
di competenza dei dirigenti, stabilendo, in particolare, che spetta ai responsabili d’area
e/o settore, nel limite delle attribuzioni delle unita organizzative a cui sono preposti,
I’emanazione di tutti gli atti di gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa,
compresa 1’adozione di tutti gli atti che impegnano I’amministrazione verso 1’esterno,
mediante autonomi poteri;

e il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

e il vigente regolamento di contabilita approvato con delibera di C.C. n.56/2016;

e il Bilancio di Previsione 2025-2027 e il Documento Unico di Programmazione
relativo al medesimo triennio;

e il Piano Esecutivo di Gestione 2025/2027;

e il PIAO 2025/2027,




il Decreto del commissario straordinario n. 2 del 17.10.2025 con il quale sono state
attribuite al Segretario Generale le funzioni di responsabile del settore contenzioso e
personale.

Premesso che:

>

in esecuzione della programmazione triennale del fabbisogno di personale 2023/2025
e 2024/2026 questa Amministrazione doveva procedere al reclutamento di n. 3
istruttori di vigilanza con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato;

con nota prot. n. 10382 del 06.09.2024, questo Comune, ai sensi degli art. 34 bis del
D. Lgs.165/2001, ha comunicato alla Funzione Pubblica, alla Giunta Regionale della
Campania e alla Provincia di Avellino I’intenzione di procedere alle predette
assunzioni;

¢ stata attivata la procedura di mobilita volontaria a seguito della quale sono stati
assunte 2 unita;

nel Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale dell’Ente 2025/2027 e piano
occupazionale 2025, approvato in seno al PIAO con la delibera di Giunta Comunale n.
40 del 18.04.2025, ¢ stato programmato di attivare la procedura concorsuale per 1 posti
non coperti a seguito della procedura di mobilita obbligatoria e volontaria.

Constatato che

>

YV YV VYV VV V

ai sensi dell’art. 1, comma 557, della legge n. 296/2006, I’ente ha rispettato le
limitazioni e 1 vincoli in materia di spesa del personale e che tale rispetto ¢ previsto nel
corso dell’anno 2025;

ai sensi dell’art.27, comma 9, lett.c), del d.I. 66/2014 e ss.mm.ii., [’ente ottempera
all’obbligo di

certificazione dei crediti e non ha richieste di credito da certificare;

ai sensi dell’art. 33, comma 2, del d.lgs. 165/2001 i Responsabili di Area non hanno
comunicato la sussistenza di eccedenze o situazioni di soprannumero di personale;

ai sensi dell’art. 9, comma 1-quinquies, del d.I. n. 113/2016 e ss.mm.ii., I’ente ha
approvato il bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e il rendiconto 2024;

ai sensi della legge n.68/1999, I’ente ¢ in regola con gli obblighi in materia di
reclutamento del personale disabile e delle categorie protette;

ai sensi dell’art.243, del d.Igs. n.267/2000 e ss.mm.ii., I’ente non si trova in condizioni
strutturalmente deficitarie, procedure di riequilibro o stato di dissesto e, pertanto, non
¢ soggetto ai controlli sulle dotazioni organiche e sulle assunzioni di personale;

con delibera n. 40/2025 di approvazione del Piao ¢ stato adottato, ai sensi dell’art. 48
del d.1gs. n. 198/2006, il piano delle azioni positive 2025/2027, ai sensi dell’art. 10 del
d.Igs n. 150/2009 il piano triennale della performance e, ai sensi dell’art. 6 del d.1gs. n.
165/2001, il piano triennale dei fabbisogni di personale;

I’ente non ¢ titolare di alcuna graduatoria in coso di validita relativa al profilo di cui in
oggetto.

Visto il bando di concorso predisposto da questo ufficio e ritenuto dover procedere alla sua
approvazione



Dato atto che, ai sensi dell’art. 3 del DPR 487/94 e smi, il termine di presentazione delle
domande non puo essere inferiore a 10 giorni e superiore a 30 giorni decorrenti dalla data di
pubblicazione del bando sul portale inPA.

Visto l'art. 6 bis della legge 241/90 che cosi dispone " Il Responsabile del procedimento e 1
titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli atti
endoprocedimentali e il provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di
interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale" e accertato che in merito
all'adozione del presente atto non sussistono situazioni di conflitto d'interesse.

Dato atto che il sottoscritto, in ordine al presente provvedimento, ne ha controllato
preventivamente la regolarita tecnica e ne attesta, ai sensi dell’art. 147 bis, 1° comma, del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.1., la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa;

Visti

] Iart. 147-bis del d.Igs. n.267/2000 e ss.mm.ii.;

(il d.1gs. n. 33/2013 e ss.mm.ii.;

T la legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.;

1 il d.p.r. n. 487/1994 e ss.mm.ii. recante il regolamento sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni ¢ le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

T il d.m. 15.9.2022 recante “Modalita di utilizzo del Portale unico del reclutamento da parte
delle autonomie locali;

DETERMINA

Di dare atto che la premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

Di indire un concorso per esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n.1 posto
nel profilo professionale di istruttore di vigilanza- area degli istruttori.

Di approvare 1’allegato bando di concorso, Allegato “A”, parta integrante ¢ sostanziale del
presente provvedimento.

Di procedere alla pubblicazione del bando in oggetto sul portale InPA
https://www.inpa.gov.it., all’Albo Pretorio Online del Comune di Cervinara e sul sito
istituzionale all’indirizzo www.comune.cervinara.av.it nella sezione Amministrazione
Trasparente — sotto sezione “Bandi di concorso”.

Di dare atto che le domande, da presentare tramite il portale inPA, dovranno essere
presentate entro € non oltre 20 giorni dalla pubblicazione del bando sul predetto portale.

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il
cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio.


https://www.inpa.gov.it/

Di dare atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/1990 e dell’art. 1 c.9 lett.e) della legge
190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti
del responsabile del presente procedimento.

Di dare atto che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini dell'amministrazione trasparente
di cui al D.Lgs. n. 33/2013.

La presente determinazione:

e Anche ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, sard pubblicata
all’albo pretorio comunale per 15 giorni consecutivi.

e Sara trasmessa in copia all’Ufficio di Segreteria per i provvedimenti di competenza.

e Sara trasmessa, unitamente alla relativa documentazione giustificativa, al servizio finanziario
per i conseguenti adempimenti.

A norma dell’articolo 8 della legge n. 241/1990, si rende noto che responsabile del procedimento ¢
dott.ssa Claudia Filomena Iollo a cui potranno essere richiesti chiarimenti.

Dalla Residenza Municipale, 1i 14-11-2025

Il Responsabile del Procedimento I1 Responsabile
dott.ssa Claudia Filomena Iollo dott.ssa Iollo Claudia Filomena




(Art. 6 bis della Legge n. 241 del 1990 )

Ai sensi dell” art 6 bis della legge 241/1990, i sottoscritti Responsabile del Servizio e Responsabile del procedimento
attestano che il Presente provvedimento non coinvolge interessi propri, ovvero di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi del sottoscritto responsabile del servizio né interessi di persone con le quali il
sottoscritto abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui il sottoscritto ed il
proprio coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di
soggetti od organizzazioni di cui il sottoscritto responsabile sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui il sottoscritto sia amministratore o gerente
o dirigente.

Cervinara, |i **#****
Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile
dott.ssa Claudia Filomena Iollo dott.ssa Iollo Claudia Filomena







CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Messo incaricato certifica che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’albo Pretorio
on line del Comune (www.comune.cervinara.av.it) per 15 giorni consecutivi
dal al N.

INCARICATO ALLA PUBBLICAZIONE
Cervinara,
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